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Le dispositif Crédit Impot Recherche remplit-il son objectif de financement de I'innovation ?

Paris, le 8 juin 2010

En prenant en compte principalement les dépenses de personnel affectées a la R&D, le CIR ne
laisse-t-il pas au bord du chemin des projets de produits a la pointe de la technologie sur le
territoire francais ?

Le taux de financement de 30% affiché par la loi recouvre en effet de trés grandes disparités, le
taux « effectif » de financement de I'innovation par le CIR variant en fait de 50% a 10 ou 1% selon
que la part des salaires dans les dépenses d’'innovation est ou non majoritaire.

Mais la R&D a forte intensité salariale doit-elle étre réellement préférée a la R&D a forte intensité
capitalistique ? Les développements nécessitant des installations industrielles conséquentes, la
fabrication de prototypes, une consommation en énergie ou en matiére premiére importante, ne doivent-ils pas
bénéficier du CIR dans les mémes proportions ? Cela favoriserait certainement la création de PME
industrielles prometteuses, génératrices de croissance et d’'emploi a plus long terme, telles que les Allemands
en créent deux ou trois fois plus que nous chaque année.

Les experts du cabinet Taj proposent de commenter avec vous les modalités du dispositif :
o Pour quel type de développement le taux effectif mériterait-il d'étre supérieur a 30% ?

o Dans quel secteur économique un CIR renouvelé permettrait-il un meilleur financement des
développements générateurs d’emploi a long terme ?

e Quelle est I'assiette actuelle du CIR ?
o Comment rééquilibrer le dispositif en faveur des PME industrielles ?

o Comment inclure les colteuses dépenses de matieres premiéres et de€nergie nécessaires au
développement expérimental ?
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